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Angebote der FS Entwicklungssupport & QM

— (Pflege-)wissenschaftliche Beratungs- & Rechercheangebote

— Padagogische und fachspezifische Coaching-/Beratungsangebote
— Unterstltzung bei Schulentwicklungsprojekten

— Schriftenreihe Praxiswissen

— Interne Weiterbildung (iWB)

— Qualitdtsmanagement im BZ Pflege

— Evaluationen

— Beratung und Fragen zu Evaluationen
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Diskussion ﬁ 0
Welche Herausforderungen erleben ﬁ
Sie in lhrem Bildungsalltag?
«Miteinander lernen
von einander lernen»
Wie bewailtigen Sie diese?
Welche Supportangebote gibt es?
"
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Schwerpunkte in der Schulentwicklung

* Lehrplanumsetzung
— Kompetenzorientierung
— Wissenschaftsfundierung (EBE & EBN)
— Praxisorientierung / Berufsfelddidaktische Orientierung
— Studierendenorientierung
— Didaktische Reduktion / Anforderungsniveau
* Teamentwicklung
» Mediendidaktische Ausrichtung und Entwicklungen
* Curriculumsentwicklung
— Modularisierung und neue Beurteilungsformen
» Interprofessionelle Trainings
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Strategische Leitlinien - Berufsbildung 2030 Welche Anforderungen kénnen wir unterstiitzen?
befahigt Menschen nachhaltig fir den Arbeitsmarkt befahigt Menschen nachhaltig fir den Arbeitsmarkt
...vermittelt bedarfsgerechte Kompetenzen ...vermittelt bedarfsgerechte Kompetenzen
...fordert individuelle Lernwege und Laufbahnentwicklungen ...fordert individuelle Lernwege und Laufbahnentwicklungen
...ist horizontal und vertikal durchlassig ...ist horizontal und vertikal durchlassig
Anforderungen
an die ...ist flexibel
Berufsbildung ...setzt qualitative Massstabe ...setzt qualitative Massstabe
der Zukunft
..ist stets auf dem neuesten Stand ...ist stets auf dem neuesten Stand
...wird national und international anerkannt ..wird national und international anerkannt
..ist bekannt und wird verstanden
Leitbild Berufsbildung 2030 ..ist effizient strukturiert und solide finanziert -
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+ Was halten Sie von den genannten (ﬁ ﬁ

Anforderungen an die Flexibilisierung in

der BerUbelldung? «Miteinander lernen

von einander lernen»
* Wo unterstitzen Sie Flexibilisierung?

* Wo steht ihre Institution bezogen auf
diese Kriterien?
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