
Mentoring für Jugendliche – Jugendliche beim 
Einstieg in die Berufswelt unterstützen
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Wie gelingt der Übergang von der 
Schule in eine berufliche 
Grundbildung
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Unterstützung durch Mentoring



Themen

• Vorbereitung auf die 
Berufslehre

• Begleitung nach 
Lehrvertragsabschluss

• Vernetzung im 
Berufsbildungsbereich

• Rekrutierung und Begleitung 
Freiwilliger 

• ………………
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Ablauf Workshop
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Diskussion

Fachwissen 
zusammentragen

Fragen 

Themen-
sammlung

Input 
Mentoring 

für 
Jugendliche 

BS/BL
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Mentees = 

ab 11. Schuljahr / 15 bis 25 Jahre

Mentor*innen = 

erfahrene, in der Wirtschaft 
vernetzte Berufsleute 

Aufgaben

• Begleitung im Bewerbungsprozess

• Kontakt zu Ausbildungsbetrieben

• Stärkung des Selbstbewusstseins

• Förderung berufsspezifischer 
Kompetenzen



Ausserordentliche Mentorate nach 
Lehrvertragsabschluss / Lehrbeginn

• Schwierigkeiten am Arbeitsplatz

• Lehrabbruch

• Lernhilfe / Berufsschule

• Stärkung des Selbstbewusstseins

Informelle Begleitung durch Mentor*innen nach Beenden des 
Mentorats
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Netzwerk

Partnerorganisationen

• Schulen

• Case-Management

• Berufsberatung

• Lehraufsicht

• Gewerbeverband

Wirtschaft

• Berufsschau

• Lehrstellenbörse

• Arbeitgeber der Mentor*innen

• Medien

• Lehrbetriebe
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Rekrutierung der Mentor*innen
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Benevol Empfehlung

Medien



Schulung / Begleitung der Mentor*innen
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Schulungen
Erfahrungs-

austausch
Newsletter

LinkedIn Coaching



Förderung des freiwilligen Engagements

?
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Wie können die Motive und Ziele 
der Freiwilligenarbeit mit den 
Zielen einer Organisation in 
Einklang gebracht werden?
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Motivation der Mentor*innen

Bedürfnis 
nach 

Autonomie

Bedürfnis 
nach 

Beziehung

Bedürfnis 
nach 

Kompetenz



Aufgaben des Mentoring-Teams

→ Interner und externer Fokus

→ Flexibilität / Stabilität

• Auftrag, Ziele

• Hilfsmittel

• Kommunikation

• Anerkennung

• Begleitung
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Fragen und Diskussion
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